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Roma 05/07/2023       

      Alla c.a.  del Direttore Provinciale 

della D.P. III di Roma  

E P.C.  Al Direttore Regionale del Lazio 

              

Oggetto: Salute e sicurezza dei lavoratori – informativa sindacale con accesso agli atti 

Egr. Direttore, 

con missiva del 5 aprile 2023, avente ad oggetto salute e sicurezza dei lavoratori – 

informativa sindacale, la scrivente O.S. Le ha presentato “formale istanza di accesso 

alla documentazione completa dell’ultima valutazione sullo Stress Lavoro Correlato, 

per gruppi omogenei, compresi le valutazioni preliminari e il dettaglio del calcolo 

finale, nonché ai verbali delle relative riunioni periodiche”. 

Con nota interlocutoria del 6 aprile 2023, prot.n.  72404, indirizzata per conoscenza 

anche al Direttore Regionale del Lazio, la S.V. ha rappresentato che “la grave 

carenza di risorse umane della Direzione provinciale, dovuta alla mancanza di un 

adeguato turn-over del personale collocato a riposo e causa dell’incremento dei 

carichi lavorativi sui colleghi in servizio, è stata rappresentata alla Direzione 

Regionale” ed ha comunicato che “in merito all’ultima valutazione del rischio stress 

lavoro correlato, effettuata nel dicembre 2021, verranno messi a disposizione dei 

delegati i documenti richiesti”. 

Dispiace prendere atto che detti delegati ad oggi non hanno ricevuto alcuna 

comunicazione di messa a disposizione della documentazione richiesta, pur 

essendo trascorsi oltre due mesi. 
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Orbene, la scrivente O.S., considerato il proprio ruolo istituzionale di tutela della 

salute e sicurezza dei lavoratori, consacrato fin dalla L. n. 300/1970 (art. 9), atteso 

che: 

• pervengono numerose e ricorrenti lamentele dei colleghi sulle condizioni 

lavorative, per gli eccessivi carichi di lavoro e per le relazioni interne agli uffici, che 

evidentemente ne risentono, 

• come anche da Lei evidenziato, il M.C. ha rappresentato una situazione di 

stress lavoro correlato tale da programmare una nuova valutazione “in tempi brevi”, 

• l’Assemblea dei Lavoratori, con nota prot. n. 586 del 01.03.2023, ha espresso 

una situazione di evidente malessere, dando mandato alle OO.SS. per accedere, 

fra l’altro, alla valutazione dello stress lavoro correlato, 

ai sensi dell’art. 3, comma 8, del vigente CCNL del 9 maggio 2022 e degli artt. 22 e 

seguenti della L. 241 del 1990, nonché ai sensi del combinato disposto dell’art. 4, 

commi 2, 3 e 4 e dell’art. 7, comma 6, lett. K) e comma 7,  

si rinnova istanza di accesso alla documentazione integrale dell’ultima valutazione 

sullo Stress Lavoro Correlato, avvenuta nel mese di dicembre 2021, e delle riunioni 

periodiche. 

Si precisa che la scrivente, richiamando la integrale documentazione di valutazione 

dello SLC, intende riferirsi alla disciplina di prassi, alle previsioni del DVR, agli indicatori 

aziendali (cd. eventi sentinella) rilevati, alle liste di controllo e relativa modalità di 

compilazione, alle eventuali rilevazioni di supporto alle risposte date nell’ambito 

della valutazione oggettiva, al verbale della riunione di valutazione, al software 

utilizzato e alle relative modalità operative, che hanno portato all’esito finale, e, 

quanto alle riunioni periodiche, alle relazioni del M.C., ai verbali delle riunioni 

periodiche e alle evidenze degli interventi eventualmente posti in essere. 

Tutto ciò si rende necessario anche per comprendere per quali ragioni il rischio risulti 

basso e per intervenire su eventuali prassi errate o comunque migliorabili in vista 

della prossima valutazione. 

Per quanto possa occorrere, si evidenzia che l’istanza è finalizzata alla tutela anche 

giurisdizionale degli interessi dei lavoratori. 
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Si riportano nuovamente i contatti dei dirigenti sindacali delegati per l’accesso, di 

cui si chiede completa verbalizzazione: 

ANGELO LORO, email: salfi.regione.lazio@gmail.com 

FILIPPO MARAZZA, email: filippomarazza@gmail.com 

Distinti Saluti 

Il Coordinatore Regionale 

                 Angelo Loro    
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