
 
 

 

 
 

 
 

 
 
Alla Direzione Regionale Lazio 

alla c.a.  della Direttrice Regionale 
 dott.ssa Ersilia Strumolo 

 

Oggetto: Riscontro alla nota del 1 marzo 2022. Rinnovo della richiesta di 
attivazione di procedura di mobilità regionale 

 
Gentile Dott.ssa, 

abbiamo  letto con un certo sconcerto la nota con la quale la Direzione regionale 
ha inteso dare riscontro alla  richiesta da noi formulata di attivazione del 

confronto per la definizione di un accordo regionale di mobilità volontaria. 

Valutiamo infatti negativamente l’assunto, ivi contenuto, che la mobilità 
regionale dovrebbe essere svolta dopo una nuova procedura di mobilità 

nazionale, atteso che la nostra richiesta è invece proprio quella di permettere lo 
spostamento del personale in servizio nella regione prima dell’arrivo di colleghi 

provenienti da altre regioni che potrebbero andare ad occupare posti invece  
richiesti dai colleghi che prestano servizio nel Lazio e che da tempo attendono 

una procedura di mobilità volontaria su base regionale. 
Così come appare incomprensibile la motivazione che la procedura richiesta non 

avrebbe carattere di urgenza in quanto lo svolgimento dell’attività in lavoro agile 
in questi due anni avrebbe permesso di favorire la conciliazione vita lavoro. 

Tale modalità, come è noto, è stata notevolmente limitata nei giorni e nella 
durata dai numerosi interventi normativi e amministrativi di quest’ultimo anno,  

che hanno  ridotto le giornate di svolgimento della prestazione lavorativa in 
modalità agile, e l’avvicinarsi del termine dello stato di emergenza, ridurrà  

ragionevolmente ancora tale possibilità. Ed è evidente che l’efficacia di una 

nuova procedura di mobilità volontaria, seppur concordata in tempi strettissimi, 
produrre infatti i suoi effetti ben oltre il 31 marzo 2022.  

Appare, inoltre, assolutamente incongruo correlare le selezioni mirate avviate 
dall’Agenzia a livello regionale, con una procedura di mobilità volontaria che ha 

altri presupposti e criteri, sia nella definizione dei titoli che nell’individuazione 
dei posti disponibili. 

Infine non comprendiamo come l’Agenzia intenda tener conto dell’assegnazione 
dei vincitori del concorso per 2320 funzionari ai fini della mobilità interna alla 

regione, senza che venga preliminarmente definita, con le rappresentanze dei 
lavoratori,  una procedura  di mobilità volontaria, trasparente e condivisa, che 

permetta a tutto il personale interessato di potervi partecipare. 
Per tutto qunato rappresentato rinnoviamo la richiesta di apertura immediata 

del tavolo negoziale per la definizione dell’accordo regionale sulla mobilità 
volontaria del personale della regione Lazio. 
 

Roma, 3 marzo 2022. 
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